
BELİRsiz stIRİ,Li PER§oNEL ALtrvI tLANI
Sivrice KaynakamlıS So§yat Yardımlaşna vc Dayanrşma Vsdd Bışkanltürr4 §osya!
Yaıdı!ılaşma ve Teşvik Foıu Kurulunca l6.02.20l2tgihve20t2ll sayıi karan ilc belirlenen
SYD Valoflaı Peısonçlinin Noım Kadıo § .dartıan,lNite&reri, Özlük Halları ve Çalşna
Şaİtı8.ına İtişkin Esaslaı ite 4857 sayıtı İş Kaıunu hüküiıleıine göre ç8l§trnlmak tDeıe; ı Btiİo
Göı§vlisi istihdaın edilmesi planlaıunaktadıı. İş" ıli#" bilgilel, sdaylqds areDa! şartlaı,
istenilen belgeler ile alım sürecine ilişkin bilğlo ağ{aki ğbidiı.
İşln Slre*: nehsiz §tlreli

Deneme Süreıi: 2 Ay

ı_ADAYLARDA ARANAN NiTELfo (LER

A-GEI|IEL SARTLAR
1) Tfukiye Cuohııriyeü vatandaşı olmak,

2) Medeııi haklannı kullaıma elıliyetine sahip olmğ

3) l8 yışını bitiımiş ol.ııık ve 1 Ocsk 2025 taıihi itibanyla 40 yaşııı doldrıımamrş olmak
(0 l .01 . 1 985 ve ılaha soDıaki taıihterde dÜadar)

4) Eıkek adaylar içiı Askeıük göıevini yapmış veya muaf ol.:nak ya da a§içılikte ilişı<isi
bulımıı,m,k

5) Kamu hqklannd". EabIun buluınanak,

6) 2610912004 taİihti ve 5237 sayııı Tüİk c€za lGnununun 53 llncü maddcsindç belirtilen
süıeler gçmiş olsa bite; kasten iştoıen bir suçtan dolalı biı yıl veya <laba fazla sltıeyle hapis
cezasma ya da affa uğamış olsa bi]e devletiı güvcüğiıe kaış zuçlar, Anayş4| dtlzene ve bu
düzenin işğişine kaışı suçlar, zinm€t iıtiköp, rüşvet, bus,zl,k, dolandııcılık, sahtc.cililq
güveni kötüye kulianma, hileli iflas, ihaleye fesEt kanşhrn4 ğdimin ifa§ına f€sst k8nşttma,
suçtan kaynaklanan malvaılığ değeıleıini atlama veya kaçakçılık suçlanndan mük0m
olm,h,k (Sab*a IQydı)

7) Göıevin özelliğine göre eğitim, yaş, tf.€rübe gibi özel şaıdaü taşımai,

8) Müıacaat edilen iş pozisyonuna görc,gğ€kli eğitim ş8ıtııı taşımak ve Kaınu P€rsorcli
Seçme Smavında istenen puan titründen ( 2023-2024 yüan l(Pss P3) etr 82160 puaı almış
olıırak.

B- ÖzEL §ARTL,AR

l -ÜniveBit€leİin 4 yıllık İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, Siyasal Bitgileİ Fakütesi, lşıetme
Fakültesi veya Eğtiıı Fakültçleriniı birinden mEzun olmak.

2-Elazığ İli Siwice İlçesi sıDrİlan iAhiıinde iıan taıihi itibaııyla son bir y dır ikamet ediyoİ
olmak.

3-Bilğsayar pıognmlarııı kutlanabiliyoı olımak.(Meb onıyh bilgisayar seıtifkası veya

Traoshipt)
4-B sıDıi ehliyete sahip oImak.



S-Sos_yal ilet§im becerisine sahip olmak ve mtıaçaat çdil€n iş pozi§yonu için betiıtileı
nit€liklcri taşıyor olııak.

2- İ§TENn ECEK BELGELER
l -Sözle,peli personel iş talep formu
2-Diploma veya mezuniyet betg€§i ( e{evl€t )
3-Nüfrs clzdaıı fotokopisi
4-2023 yada2Lza ynı KPSS sonuç btlgcsi
5-4 add vesikalık vey& biyometrik fotoğaf (Alım: yapılan pesonel ibraz edeçektir)
6-Eıkek adaylar içİn askcılit dıııım belgesi
7-Adli sicil belgesi (Sabıka Kaydı)
8-§ağlık ı6pg1, 1a6.rrı yapılaoak ota adaydaı istincccltir.)
9-İomegü belgesi §üfr.ıs Mtldüılüğfuclen oıaylı)
l 0-Ehliy€t fotokopi§i.
l l -Bilgisayar sertifikası ya dı traD§hipt fotokopisi

NoT; Fotokooişl verilecek betqelerin müncııi crıırmdı ıdı vı dı noter onıvb
iur€tleİinİn ibrızı zonİludlr.
3-BA§WRU vE sıNAvA n İsİÖr BiLGiLER
|-02.04.2025 taıi}inden başlımak üzere l|.04.2025 taıihine kadaı Aile ve Sosyat Hizmetleı
Bakaılığı Sosyal Yardımlaı Genel Müdurüi ııeb sayfasından (!,1iil!,]:,ı.,jl - i ) e-
dtvlct şia€lğri ile giriş yap arak ba,sınıru yapabilcccklerdiı.

isteDilen belget€r (elTak teslimi) §iwice Kalmatamiığ Sosyal Yardııılış,nı Y€ DayaİışDa
v,lcf, B6şkını|ğüa ı l/04D025 taıihi mesai bitimiıc kadaı bizzat teslim edilecektit. (Posla ite
yapılaıı başvuıular kabul edilmeyecektiı) Sözlü sıavıi katılmaya hak kazanaıların listesi sistem
lDerinden beliılenecek olup sözlü sınav 25104//2025 gthü 6aat l4io0 'da KayEakamt,k toplantı
salonmda yapılacathı.

2-Başvunılaı ile ilgili Kuıumımuz taı.afinca yapılaca& inceleme şonucunda gerekli şartlan
taşımayanlar ile eksik belgeleıi olanlaon başvuıulaıı kabul edilneyecektiı.

3-Bqsvuıuda bul"nen adaylaı içerisinden KPSS puanına görs cn }tk§ek puana sıhip adaydan
başlaınak ilzeıe, her biı unvan içiı alınacİ* personel sayısıııı 5 (beş) katr ad8y Sözlü §mEva
çağılır,

4-Müteveıli Heyeti tarafından oluşhuulacaft Mülakat Komisyonunca sözlü sıDavda ad8ytal
100 tam puan üzerinden değerlendidlrc€kıetdiİ. Mül2k9tİa 5 konu başlığı alhnda §oİulal
sorulacak olup her soıu 20 puan değeıindcdiı.

S-Nihai §ınav sonucu geçeıli KPS§ puanı ile adaytann sözlü uıavdan almış otduğu puaım
aıitnçtik oıtalaması ile beliılenecçktir. Nihai sılav sonucu 60 puaDdın aşağı oIıı8mak itzcİe
en 1'llksek puan alan l asil ve l yedek Btho Göievlisi t€spit edlecek ve ataııııak lızğ.c Mtİtevelli
Heyetinin ooay!İa suoulacaktrİ.



6-Nibai sınav sonucu olaıak 60 pıaıdaı daha dl§ük puaı alan a<taylaı başarısz sayılacak olup
Yıtfimız iş alım süıeci sonucunda p€rsoıtl alıp atnamakia kadıolann tımn,nına ya da biı
hsmına atama yapmakta serbesttir.

Adıı,ııı1ı süzlü millıkıt sınıvmdı gorılıcsı sorul.ı. ilirHn konu bısıtkıın grElııdtf:

l -Bilğsayar kullanabiiıe bççerisi Micıosofl offce (wond,excel) programtannı kullaıabilııe.

2-Kamu İbale Kanunu ve muhas€b€ mevzuatı bakimda temel bilgilğı.

3-3294 Sayıh Sosyal Yardrmlaşma ve Dayaııgnayr Teşvik Kanunu ,Sosyal Yaıdıı!ılapa ve
Dayanışaıa Vakıflan'nın işleyişi ve karaı orgaoı bakkında temet bilgileı.

4-Re§mi yazışma kuıallan, geael killtüı ve sosyal iletişim becetisi.

5-Tük İdaıe Yapısı ve Ttirkiye'ain Mütki İdaıe Si§lrni ,[4eıkğzi Yön€tim ve Yğr€l YöDeümleı
hakkııda temel bilgileı.

4) §INAV soNUcUNt N ACIKLANMASI

l-Başvulu soıunda §özIü §uava giımeye hak kazanan adaylann listesi ile Nibai sınav sonucu
oluşacak atanmaya ffi kızanın adaylaım üste§ Hüküınet Konağ ilan paıosunda ve
Ka)m.kıml tğıD intemet gites! glan ır.ı.1 :11 ı,; ı,],., L:r . . i ı adı€sindğ il8n edilec€litiı. Bu ilan ttbliğ
rıahiyetinde olacağndan, eynca tebligat yapılmayacaktıı.

2-Atamaya bak kazanan adıy, sonuçlanı ilan edilmesindeıı itibaen 5 iş günü iç€risinde
istenilen belgelcri tamaEılayarğ Sivıice Sosyal Yardmlaşma Ve Day6 şıh9 Vikffng bizat
tesıim etleıeri gerehektediİ. Bu süre iç€risinde beıgeleti tamaİDlayarak t€sıim etmeyen
adaylaoı yerine Dibai srnıv sonucuıda oluşan başaıı sfa§rr]a gör€ yedek aday ile sözleşme
imzalaıu.

3-Geıçığe ayku belge ilt müracaat ettiğ anlışılan adaylanı atamalan yapılmrş olsa bile
sözleşm.eteri ipal ediliı.

4-Atamalan yapılmayan adayların başvuıu betgeleıi yeılq*iıme sonucımun ilanından itibalen
l5 gtln içiıtle aday taıaindaı talğp edilmesi halinde iade edilççektiı.

5_MüRACAAT YERİ vE İ,ETİ§h{ BİLGİ,ERİ

Mürıcııt Tırihiı 02-04,2ğ25 - 1|.04.2025 tarihleri aıasında mesai bitiınine kadşı.
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